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Sarajevo, januar 2013.godine




Na osnovu Clana 104 stav 1, alingja prva Zakona o zdravstvenom osiguraniju
("Sluzbene novine Federacije BiH" br:30/97,07/02,70/08 | 48/11), Upravni
odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranfa Federacije BiH, na
11.sfednici od 30.01.2013.godine, donosi:

PROGRAM DJELATNOSTI
Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije BiH i
smjernice za funkcionisanje Struéne sluzbe za 2013.godinu

!

Aktivnosti Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bil

Zavod zdravstvenog osiguranfa i reosiguranja Federacije BiH ( u dalfem
tekstu Federalni zavod ) u skladu sa nadleZnostima utvrdenim odredbama
100 i 104 Zakona o zdravstvenom osiguranju i odredbama podzakonskih i
drugih akata, Statuta Federalnog zavoda kao i  drugih zakona, u
2013.godini, usmjeri¢e svoje aktivnosti i poduzimati sve potrebne mjere u
vezi obezbjedivanja zdravstvene zastite osiguranicima iz nadleZnosti Zavoda
zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije BiH, a u cilju stvaranja
uslova za njihov jednakopravan pristup zdravstvenoj zastiti na podrudju cijele
Federacije BiH,

Osnovne aktivnosti ¢e se realizirati kroz sljedece funkcije :

o Stvaranje uslova za  funkcionisanje federalnog fonda solidarnost,
permanentnim pracenjem prikuplianja prihoda i ostvarivanje rashoda u
cilju uspostavijanja odrzivog balansa, uspostavijanje i razvijanje ugovornih
odnosa sa zdravstvenim ustanovama, kroz pracenje ostvarivanja prava
osiguranih lica i izmirivanfa nastalih obaveza;

e Unapredenje sistema zdravstvenog osiguranja i zdravstvene zastite kroz
sudjelovanfe u pripremi Zakona iz oblasti zdravstva ,podzakonskih i
drugih akata iz oblasti obaveznog zdravstvenog osiguranja, u izmjenama
i dopunama istih u skladu sa strateskim opredjeljenjima u Federaciji BiH u
sektoru zdravstva; Ucestvovanje u pripremifizradi Prednacrta odnosno
Nacrta Zakona o zdravstvenom osiguranfu;

« Uspostavijanje normativno-pravnih, ekonomsko-finansijskih i svih drugih
pretpostavki radi boljeg funkcionisanja federalne sofidarnosti kroz
obezbjedivanje jednakopravnosti osiguranihh lica iz svih kanfona u
ostvarivanju pristupa zdravstvenim ustanovama koje pruzaju zdravstvene
usluge na teret federalnog fonda solidarnosti;

» Reformske aktivnosti u zdravstvenom osiguranju u cifju racionalizacije
pruZanja zdravstvenih usluga, razvoju sistema za poboljSanje kvaliteta i
sigurnosti u pruZanju zdravstvene zastite i za akreditiranje zdravstvenih
ustanova;




Unapredenje i poboljsanje procesa finansiranja federalnog fonda
solidarnosti, kao i unapredenje aktivnosti ovog fonda saglasno nauchim i
strucnim saznanjima u razlicitim oblastima medicine;

Aktivnostima prema Vladi Federacije BiH, radi obezbjedenja prihoda i
ispunjenja njene zakonske obaveze prema federalnom fondu solidarnosti i
iznalaZenja rjeSenfa za njegovo nesmetano funkcionisanje,(po potrebi,
korekcife cijena zdravstevnih usluga,i dr.)

Racionalizaciju bolnickih usluga u Federaciji BIH, sa ciljem jacanja
kvalitete, efikasnosti bolnickih usluga, ali | ekonomske odrZivosti
federalnog fonda solidarnosti ,odnosno sistema zdravstva u cjelini:

U cilju racionalnijeg koristenja i potrosnje citostatika finansiranih
sredstvima federalnog fonda solidarnosti a nakon izvr$ene analize
potroénje ovih lijekova , organizovati tematsku sjenicu sa strucnfjacima iz
oblast orikologije koje ¢e predloZiti nadleZzne zdravstvene ustanove.

UCestvovanje u reformi zdravstvenog sektora u skladu sa strategijama iz
oblasti zdravstvenog osiguranja i zdravstvene zastite, a posebno kod
izrade Prijedloga zakona o zdravstvenom osiguranju

Provodenje svih aktivnosti u vezi sa ostvarivanjem zdravstvene zaStite
detadiranih radnika a u skladu sa Uputstvom o nacdinu i postupku
ostvarivanja zdravstvene zaStite uposlenika na radu u inostranstvu i
Odlukom o utvrdivanju posebnog doprinosa za zdravstveno osiguranje
zaposlenika na radu u inostranstvu;

AZurno provodenje svih aklivnosti u vezi sa vodenfem postupka za
upucivanje djece na lijecenje u inostranstvu, a u skladu sa Odlukom o
uslovima i nacinu lijeCenja bolesti | stanja iz oblasti djeCije onkologije,
operacije sloZenih urodenih sréanih mana kod djece i neurohirirskih
operacija gama noZem u zdravstvenim ustanovama u inostranstvu;

Priorema | ucCestvovanje na pregovorima iz oblasti zdravstvenog
osiguranja na nivou drZzavnih organa Bosne i Hercegovine i Crne Gore, te
Bosne i Hercegovine i SR Njemacke, Bosne i Hercegovine i Republike
Ceéke i Bosne i Hercegovine i Republike Italije;

Priprema | uCestvovanje ha pregovorima iz oblasti zdravstvenog
osiguranja na nivou organa za vezu u odnosima sa Srbijom, R Hrvatskom
,R Slovenijjom i R Austrijom;

Obracun i raspodjela pripadajuce pauSaline nadoknade troskova
kantonalnim zavodima zdravstvenog osiguranja i Distriktu Bréko, po
oshovu Ugovora o socifalnom osiguranju sa svim drZzavama sa kojima su
dogovoreni Sporazumi o pausalnoj nadoknadi troSkova zdravstvene
zastite, kao i obracuni potrazivanja ino nosilaca po istom osnovy;




e Obezbjedivanje transparentnosti cjelokupne djelatnosti Federalnog zavoda
osiguranja i reosiguranja i njegovih organa, putem redovnog izvjeStavanja
nadleznih organa i institucija o stanju i poslovanju federalnog fonda
solidarnosti i drugim sredstvima ovog Zavoda;

e Unapredenje meduentitetske i medukantonalne saradnje u oblasti
Zdravstvenog osiguranja i zdravstvene zastite u cilju ostvarivanja prava
osiguranih lica pod jednakim uslovima;

I - NORMATIVNI DIO

U 2013.godini ¢e se pripremati sliededi prijediozi  akata i dokumenata za
usvajanje od strane drugih organa, i to:

1.DonoSenje Prijedloga odluke o izmjenama i dopunama Odiuke o©
utvrdivanju osnovnog paketa zdravstvenih prava u difelu koji se odnosi na
programe i usluge Fonda solidarnosti Federacife Bosne i Hercegovine,

2.1zmjene Pravilnika o obraCunu sredstava u zdravstvu FBiH sa izradom
obrazaca | Uputstva za izradu Obraduna sredstava u zdravstvu za
2012.godinu i distribucijaistih kantonalnim zavodima zdravstvenog osiguranja
i zdravstvenim ustanovama federalnog nivoa,;

lif - FINANSIJSKO PLANSKI DOKUMENTI, PROGRAMI

1.Program djelatnosti Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja
Federacije BiH i smjernice za funkcionisanje Struc¢ne sluzbe za 2013 godinu;

2.Program rada Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog osiguranja |
reosiguranja Federacije BiH za 2013.godinu,

3.Program zdravstvene zastite koji se finansira sredstvima federalnog fonda
solidarnosti za 2013.godinu, sa planom obima usiuga za 2013..godinu,

4.Dokument okvirnog budZeta (DOB) Federalnog zavoda zdravstevnog
osiguranja i reosiguranja za period, 2014 — 2016.godina,

5.Akt o korekciji cijena zdravstvenih usluga koje se finansiraju na teret
sredstava federalnog fonda solidarnosti;

6.Prijedlog BudZetskog zahtjeva za federalni fond solidamosti za
2014.godinu;

7.Program zdravstvene zaéstite koji se finansira sredstvima federalnog fonda
solidarnosti za 2014.godinu;

8. Inicijativa o izdvafanju sredstava u fond solidarnosti Federacije BiH, za
2014.godinu;




9.Plan javnih nabavki koje se finansiraju iz sredstava federalnog fonda
solidarnosti i Plan javnih nabavki koje se finansiraju iz sredstava Struéne
sluzbe za 2014.godinu;

10.Frijedlog finansijskog plana:

- Federalnog fonda solidarnosti za 2014.godinu,

- Strucne sluZbe Federalnog zavoda za 2014.godinu

- Federalnog zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja za 2014.godinu,
(konsolidovan).

IV - ANALITICKO - INFORMATIVNI DIO

1.1zvjestaj o izvrSenju Programa rada Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog
osiguranja i reosiguranja federacife BiH, za 2012 godinu;

2.1zvjestaj o radu Strucne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije BiH, za 2012 godinu;

3.Eflaborat o izvr§enom popisu stalnih stvari, sithog inventara, zaliha lijekova |
potrosnog materijala, materijalnih i slicnih prava, novéanih sredstava,
polrazivanfa i obaveza i izvora sredstava u Zavodu zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije BiH sa stanjem na dan 31.12.2012.godine;

4./zvjeStaj o ostvarenju i utrosku sredstava po osnovu doprinosa za
zdravstveno osiguranje uposlenika na radu U inostranstvu u periodu 01.01.-
31.12.2012.godine sa prijedlogom odluka.

5.1zvjeStaj o upucivanju osiguranih lica u inostranstvo u periodu 01.01.-
31.12.2012.godine;

6.Gogodisnfi obracun Zavoda zdravstvenog osiguranja | reosiguranja

Federacije BiH za 2012 . god. sa lzvjeStajima o izwSenju Finansijskih

planova:

- Federalnog fonda solidarnosti za 2012. godinu;

- Finansijskog plana Strucne sluZbe Zavoda zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije BiH za 2012.godinu;

- Finansijskog plana Zavoda zdravstvenog osiguranfa i reosiguranja
federacije BiH, za 2012. godinu, (konsolidovan);

7.0bracdun sredstava u zdravstvu za 2012.godinu;

8. 1zvjestaji o izvrsenju Finansijskog plana za 2013. godinu

- Federalnog fonda solidarnosti

- Finansijskog plana Strucne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja |
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine |

- Finansijskog plana Zavoda zdravstvenog osiguranfa i reosiguranja
Federacije Bosne i Hercegovine
(konsolidovan); za perid 6, 9 i procjena do kraja 2013.godine;




9.1zvjestaj o izvrsenju Programa rada Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog
osiguranja ireosiguranja Federacije BiH, za period | =VI 2013. godine;

10.1zvjestaj o radu Struéne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije BiH, za period, | — VI 2013.godine;

i

Zadaci i rokovi za izvrsavanje utvrdenih aktivnosti

1. Aktivnosti utvrdene u tacci | ovog Programa realizovat Ce se
donoSenjemn i izvrsavanjemn odgovarajucih dokumenata i to:

- Programa rada Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja FBIH za 2013.godinu, donesenom od strane Upravnog
odbora ovog zavoda, u skladu sa clanom 39 Poslovnika o radu,

-Godisnjeg plana rada Strucne sluzbe za 2013.godinu koga ¢e u roku
od 30 dana od daha donodenja ovog Programa, utvrditi direktor
Federalnog Zavoda , saglasno Programu rada Upravnog odbora
Federalnog zavoda za2013, god. i sadrZavace konkretne zadatke,
nosioce posla, rokove za izvrsavahje zadataka i nacin njihovog
izvrsavanja;

2. Kod utvrdivanja rokova za izradu odnosno pripremu opcih i drugih
akata, dokumenata i dr. koji su sadrZzani u Programu rada Upravnog
odbora, u Struénoj sluzbi ¢e se voditi racuna o rokovima utvrdenim u
fom Programu, imajuéi pri tome u vidu i vrijeme za blagovremeno
dostavijanje materijala ¢lanovima Upravnog odbora, radi pripreme za
sfednicu Upravnog odbora

3. Strucna sluZba ce pristupiti pripremi opcih i drugih akata, dokumenata,
izviestaja, informacifa i sl., koji nisu utwrdeni Programom rada
Upravnog odbora, ovim Programom i Godisnhjim planom rada Strucne
sluzbe,u 2013.godini, ukoliko takva obaveza proistekne iz osnova
donosenja odredenih zakona odnosno podzakonskih akata, ifi drugim
okoinostima iz kojih proizilazi obaveza ili cjelishodnost pristupanja
izradi odredenih akata odnosno dokumenata i u primjerenom roku ée ih
dostaviti na razmatranje Upravnom odboru ovog Zavoda;

i
Smyjernice za funkcionisanje Strué¢ne sluzbe

1. Direktor Federalnog Zavoda odgovoran je za blagovremeno, sfrucno i
zakonito obavijanje svih posiova utvrdenih, Programom rada Upravnog




odbora,ovim Programom i Godisnjim planom rada Struéne sluZzbe, za
2013.godinu.

2. O svim bitnim, odnosno sloZenijim pitanjima iz dfjelokruga rada
Federalnog Zavoda ,odnosno StruCne sluzbe, raspravija i utvrduje
stavove Struni kolegij koji saziva i kome predsjedava direktor
saglasno odredbama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Stru¢ne
sluzbe.

3. Sefovi sluzbi medusobno saraduju u izvr§avanju poslova i zadataka
saglasno Programu Upravnog odbora, ovom Programu i Godi$njem
planu rada StruCne sluzbe, obezbjeduju saradnju uposienika kojima
rukovode | odgovorni su za blagovremeno, stru¢no | zakonito
izvrSavanye svih posiova iz djelokruga sluzbe kojom rukovode.

4. U cilju obezbjedivanja pretpostavki za uspje$no ostvarivanje funkcija
ovog Zavoda odnosno izvrsavanja planiranih posiova, Federalni Zavod
uspostavija saradnju sa Federalnim ministarstvom zdravstva i drugim
organima i institucijama.

5. Koordiniranje rada kanfonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja
ostvarice se putem odrZzavanja sastanaka sa direktorima kantonalnih
zavoda zdravstvenog osiguranja na kojima Ce se raspravijati sva bitha
i aktuelna pitanja u oblasti obaveznog zdravstvenog osiguranja, utvrditi
zajednicki stavovi i prijediozi koji Ce biti osnova za dalje aktivhosti na
unapredenju i jedinstvenom Sprovodenju obaveznog zdravstvenog
osiguranja odnosno za iniciranje neophodnih izmjena i dopuna zakona,
podzakonskih akata i drugih akata iz ove oblasti.

6. U cilju stvaranja pretpostavki za koristenje zdravstvene zastite po
osnovu obaveznog zdravstvenog osiguranfa osiguranim licima na
teritoriji BiH, Federaini Zavod ostvarice saradnju sa odgovarajucim
institucijama u drugom Entitetu i Distriktu Brcko.

7. Obezbjedivat Ce se uslovi za kontinuirano usavrsSavanje uposlenika
Struéne sluZbe saglasno polrebama procesa rada.

8. Ovaj akt stupa na snagu danom donosSenja.

Broj:02/111-01-1- -1/13 Predsjednik Upravnog odbora
Sarajevo,30.01.2013. godine
Prim.dr. spec. Branka Lovrinovic
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